
E S G  R E P O R T
Rendicontaz ione de l la  sosten ib i l i tà  az ienda le

2025



• PREMESSA 	 			 

• L’AZIENDA						      

• ENVIRONMENTAL REPORTING			     

• Uso del suolo					   

• Energia	

• Emissioni in atmosfera e gas refrigeranti 	

• Acque	

• Rifiuti	

• Sostanze chimiche	

• Sorveglianza ambientale	

• SOCIAL REPORTING 	 			 

• Formazione	

• Lavorare in cpl prodotti chimici S.r.l.	

• Salute e sicurezza	

• Sorveglianza sociale	

• GOVERNANCE					   

• Valore economico generato e distribuito	

• Ricerca e innovazione	

• Business continuity	

• Sorveglianza governance	

Indice



CPL CHIMICA | 3 | ESG Report
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Il presente report è stato redatto allo scopo di illustrare l’impegno di CPL Prodotti Chimici 
S.r.l. nei confronti delle tematiche ambientali, sociali e di governance.
I criteri ESG (Environmental, Social, Governance) sono indicatori, coerenti con gli standard 
GRI, che permettono di valutare come un’azienda si comporta nei confronti delle tematiche:

La nascita delle logiche ESG è stata ripresa dalla pubblicazione dell’Agenda 2030 per lo 
Sviluppo Sostenibile dell’ONU, la quale tramite i 17 Obiettivi per lo Sviluppo Sostenibile ha 
ispirato le strategie e le modalità con le quali la sostenibilità si sta concretizzando negli Stati 
e nelle Organizzazioni e dai Regolamenti Europei per la doppia materialità dei Bilanci (DNF)

Gli indicatori ESG sono importanti perché consentono, anche attraverso verifiche 
indispensabili di rendere oggettive, misurabili e confrontabili le attività ambientali, sociali e di 
governance che da diverso tempo guidano l’operato aziendale di CPL Prodotti Chimici S.r.l.. 

Il periodo di rendicontazione è relativo al triennio: 2022 – 2024

PREMESSA

Ambientali (Environmental) rispettando l’ambiente in cui opera e lavorando 
attivamente per la riduzione dell’impatto ambientale delle proprie attività;

Il contenuto del presente report è rivolto a tutte le parti interessate e si pone come 
coronamento di un “percorso di consapevolezza” che ha portato l’azienda a comprendere 
al meglio il ruolo che essa gioca nei confronti dell’ambiente e della società.

La struttura del report è composta e prevede una sezione introduttiva di 
presentazione delle attività aziendali, seguita da sezioni dedicate a ciascuna delle 3 
macro-aree di interesse di un report ESG.

Sociali (Social) in termini di rapporti con le comunità locali, con i dipendenti, con 
i fornitori, i clienti ed in generale tutte le parti interessate connesse con le attività 
aziendali;

Gestione aziendale ispirata a principi etici di business continuity, controllo di 
gestione (Governance), garantendo la massima trasparenza delle decisioni e delle 
scelte aziendali.



ESG
Environmental,

Social & Governance      


